
Gesamtfeedback zum Seminar

Lebenskraft und Vitalität

von 19.09.2012 - 21.09.2012

Seminarbezeichnung: Lebenskraft und Vitalität

Seminar-ID: MS 534

Seminarort: Schloss Laudon

Veranstalter: VAB - Verwaltungsakademie des Bundes

Seminardauer: 19.09.2012 - 21.09.2012

Feedbackabgabe: 24.09.2012 - 08.10.2012

TrainerInnen: Wimmer Karl, karl@wimmer-partner.at

Auswertung am: 09.10.2012

Abgegebene Feedbacks: 8

Zur Veranstaltung 'Lebenskraft und Vitalität' von 19.09.2012 - 21.09.2012

wurden folgende anonyme Feedbacks zum Seminar und zu den TrainerInnen

abgegeben.
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SEMINAR-Feedback zum Seminar

Lebenskraft und Vitalität

von 19.09.2012 - 21.09.2012

Wir bitten Sie um ein Feedback zum Seminar, da wir bemüht sind, das Seminar an die Erwartungen und

Bedürfnisse der KundInnen laufend anzupassen.

 

1. Qualität des Seminars

Wie war Ihr Gesamteindruck des Seminars?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 8 0 0 0 0 1

Wie beurteilen Sie das Seminar im Bezug auf den beruflichen Nutzen?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 4 4 0 0 0 1.5

Wie fanden Sie die Seminarunterlagen?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

7 6 1 0 0 0 1.14

Wurden die angekündigten Seminarziele erreicht?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 8 0 0 0 0 1

Entsprach die Dauer des Seminars?

Gesamt Ja Nein

8 8 0

Bemerkungen (1)

- Ein ganz tolles Seminar, mit einem sehr authentischen und gut ausgebildeten Trainer!

 

2. Servicequalität der VAB

Haben Sie die Zusage/Absage zum Seminar zeitgerecht erhalten?

Gesamt Ja Nein

8 8 0
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SEMINAR-Feedback zum Seminar

Lebenskraft und Vitalität

von 19.09.2012 - 21.09.2012

Bitte beurteilen Sie die Freundlichkeit des VAB-Personals.

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 7 1 0 0 0 1.13

Wie bewerten Sie die Erreichbarkeit des VAB-Personals?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 7 0 0 0 1 1.5

Möchten Sie uns noch etwas zur Servicequalität der VAB mitteilen?

- Eine Anregung wäre, dass vielleicht die Seminarbeginnzeit schon auf 8.30 Uhr vorverlegt wird.

- Wollte einige Dinge an den Mann(Frau) bringen, konnte niemanden an der Rezeption erreichen!

 

3. Ich wurde auf dieses Seminar aufmerksam durch ...

... das Programm der Verwaltungsakademie des Bundes/BKA

Gesamt Ja Nein

5 5 0

... die Homepage des BKA

Gesamt Ja Nein

1 1 0

... meine/n Vorgesetzte/n

Gesamt Ja Nein

0 0 0

... die Personal-(Ausbildungs-)abteilung meiner Dienststelle

Gesamt Ja Nein

1 1 0

... die Personalvertretung meiner Dienststelle

Gesamt Ja Nein

0 0 0
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SEMINAR-Feedback zum Seminar

Lebenskraft und Vitalität

von 19.09.2012 - 21.09.2012

... die Empfehlung eines/einer Seminarteilnehmers/in

Gesamt Ja Nein

1 1 0

... sonstiges (Bitte um Angaben im Bemerkungsfeld)

Gesamt Ja Nein

1 1 0

Bemerkungen (1)

- Kollegen

 

4. Servicequalität Schloss Laudon

Bitte beurteilen Sie die Seminarräume und die Ausstatttung.

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 3 3 1 0 1 2.13

Wie beurteilen Sie die Qualität des Essens (Alte Mühle)?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

6 3 2 1 0 0 1.67

Bewerten Sie bitte die Qualität der Pausenverpflegung.

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 6 1 1 0 0 1.38

Wie beurteilen Sie die Freundlichkeit des Catering-Personals?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

7 5 2 0 0 0 1.29

Möchten Sie uns noch etwas zur Servicequalität des Schloss Laudon mitteilen?

- Der Seminarraum war am 1. Tag so kalt, dass man sich nicht konzentrieren konnte! Die Oberlichte ging

nicht zu schließen, da anscheinend kaputt und der Raum war schlecht bis gar nicht beheizt! Die

Tennisspieler und diverse Arbeiter (Rasenmäher) waren sehr laut nebenan und störten die Ruhe beim

Meditieren! Entweder sollte man Tafel anbringen, oder einen anderen Raum wählen, um in Ruhe sein zu

können! Am WC war z.B keine Seife!
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SEMINAR-Feedback zum Seminar

Lebenskraft und Vitalität

von 19.09.2012 - 21.09.2012

 

Vielen Dank für Ihr Feedback. Mit Klick auf WEITER können Sie den/die TrainerInnen beurteilen.
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TRAINERINNEN-Feedback zum Seminar

Lebenskraft und Vitalität

von 19.09.2012 - 21.09.2012

Feedback für: Mag. Karl Wimmer

Sie beurteilen jetzt jede/n TrainerIn einzeln. Die/Der TrainerIn erhält nur das Seminarfeedback und ihr/sein

persönliches Feedback.

Wie beurteilen Sie den Gesamteindruck der Trainerin bzw. des Trainers?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 8 0 0 0 0 1

Beurteilen Sie bitte das Fachwissen der Trainerin bzw. des Trainers?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 8 0 0 0 0 1

Wie bewerten Sie die pädagogische/methodische Kompetenz der Trainerin bzw. des Trainers?

Gesamt 1 2 3 4 5 Durchschnitt

8 7 1 0 0 0 1.13

Möchten Sie der Trainerin bzw. dem Trainer noch etwas mitteilen?

- Der Trainier ist sehr authentisch und hat uns sehr viel von seinem Wissen weitergegeben. Die 3 Tage

waren sehr lehrreich und interessant. Vielen Dank!

- Ich würde mich freuen, wenn Hr. Mag. Wimmer noch weitere Seminare in diesem Rahmen anbietet.

- Das von Mag. Karl Wimmer geleitete Seminar war das beste das ich je besucht habe !!!!!

- Ich bewundere ihn und hoffe, dass ich auch mein Leben so in den Griff bekomme, wie er! Man sieht, dass

es einem doch gelingen kann, etwas zu verändern

- Sehr geehrter Herr Mag. Wimmer, lieber Karl (Koarl), ich kann es kaum erwarten wieder an einem

Seminar mit Dir als Trainer teilzunehmen. Du bist absolut "spitze"!!
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